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Stipendiatorganisasjonene i Norge (SiN)

Stiftet 1 Oslo 26. januar 2003

Paraplyorganisasjon for lokale organisasjoner ved
universiteter og hgyskoler

Representerer personer i rekrutteringsstillinger i Norge
— stipendiater
— postdoktorer



Lokale organisasjoner under SiN

TODOS (UiT)

* Medlemmer
Kontakter

DION (NTNU)

DIOV (NVH)

UiODoc (UiO)

FODQOS (UMB)

PhD-UiA (UiA)




S1Ns styre 2012/2013

Melania Borit — leder (TODOS)

Ricardo Rosado — nestleder, kasserer (NVH)
Heidi S. Nygard - styremedlem (DIOV)

Julien S. Bourrelle — styremedlem (DION)
Hakon Morch Stene — styremedlem (NARP)
John-Wilhelm Vinje - styremedlem (PhD/UiA)
Miguel Luzuriaga - styremedlem (UiSDC)
Konstantinos Antypas - styremedlem (TODOS)



e

et e

(35 ! :
A =
e {

ak q 5k

1
1
:
|

L,'




SiN jobber for a:

Bidra til en best mulig kvalitet pa
doktorgradsprogrammene i Norge, spesielt i forhold til
norsk forskningspolitikk.

Vare en naturlig heringsinstans for saker som vedrgrer
doktorgradskandidater og postdoktorer.

Gi rad til styrene i lokale organisasjoner i spesifikke
saker, sgrge for spredning av beste praksis og generell
kunnskapsovertoring mellom organisasjonene.

Fronte saker pa vegne av lokale
medlemsorganisasjoner.



Medlem av Eurodoc (The European Council of
Doctoral Candidates and Junior Researchers)

I ™Members

[ Observers

[ Individual observers
’ A




SiNs rolle innen EURODOC

Bidrar arlig med informasjon om forholdene pa
nasjonalt niva i forhold til doktorgradsutdanning

Deltar med to representanter pa EURODOCs arsmate
der planlegging, diskusjon og utveksling av ideer star
sentralt

Kan bidra direkte i styre, sekretariat, eller med innspill
til enkeltsaker



Forskerutdanningen og videre karriere

industry

0Oil, gas,
mining
3%

Research and

development 13

16%

11%

Fublic administration etc.

% Sowrce: Doctoral Degree Register, NIFL, and dota on
Iabour force and employment, Statistics Norwaoy



Forskerutdanningen ?

Disciplinary courses

Transferable skills courses
— Communication

— Teaching

— Leadership

— Entrepreneurship

— Grant application

— Etc.



Researcher
Development
Framework

www.Vvitae.ac.uk
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Takk for oppmerksomheten

Stipendiatorganisasjonene i Norge (SiN)

Nettside: www.stipendiat.no

Kontakt: styret@stipendiat.no

Leder: leder@stipendiat.no
Eurodoc

Nettside: http://www.eurodoc.net
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